. 1.MUNICIPALIDAD DE CASABLANCA

Decreto Alcaldicio N° 00 0 0 r 0 / 8
Casablanca, N g S om i
30 MAY 2023

VISTOS 1.- Lo informado por el Departamento de Recursos Humanos. )
2.- Lo informado por la Institucion de Salud Previsional (ISAPRE). /
3.- Decreto Alcaldicio N° 3.712 de fecha 21 de abril de 2023 ©
4.- Decreto Alcaldicio N° 4.308 de fecha 10 de mayo de 2023. .~
5.- Lo dispuesto en el articulo 110 de la Ley N°18.883, Estatuto
Administrativo para funcionarios municipales.
6.- Las facultades que me confiere la ley N°18.695, Organica

Constitucional de Municipalidades.

CONSIDERANDO 1.- Que, mediante/Decreto Alcaldicio N°3.712 de fecha 21 de abril de
2023, se recepciond licencia médica de Dofia Maria Teresa Salinas

Vegas, desde el 19 al 21 de abril 2023.
2.- Que, mediante Folio Minsal N° 85191330, de la institucién de Salud
5N Preventiva (ISAPRE), se autorizé la licencia médica de Dofia Maria

3 Teresa Salinas Vegas,Aesde el 19 al 21 de abril 2023/

J 3.- Que, mediante Decreto Alcaldicio N°4.308, de fecha 10 de mayo 2023,
' delegé atribuciones vy facultades alcaldicias al Administrador
Municipal, en la parte resolutiva letra “a) En el dmbito de Recursos

Humanos, punto 5. Aprobar las licencias médicas del personal
municipal (...)"

DECRETO l.- REGISTRESE resolucion de la Institucién de Salud Preventiva (ISAPRE)
correspondiente a la Licencia Médica de la funcionaria’de la Ilustre
Municipalidad de Casablanca, que a continuacién se indica:

Nombre Rut N° Resolucién | Institucion N° de Desde Hasta
dias
Maria Teresa 85191330 ISAPRE 3 19.04.2023 | 21.04.2023
Salinas Vegas Datos personales o sensibles - l ' ’

Il.- El Departamento de Recursos Humanos fiscalizara el cumplimiento
/ del presente Decreto.

]

ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE Y ARCHiVESE.

1

el e BACA BARRAZA
= . % E
Secretario Municipal . CqgRHuRnistrador Municipal
- . - ) -...__/
llustre Mlyuupahdad de Casablanca llustre Municipalidad de Casablanca
DISTRIBUCION:
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'
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DECRETO ALCALDICIO N 00 B 03
Casablanca, ) 1 ARR 9073
VISTOS: 1.- Antecedentes remitidos por la funcionaria de la I. Municipalidad de
Casablanca.
2.- Licencia Médica Folio 3-085191330-0, emitida por el profesional Gonzalo
Ugarte Jordana, de fecha 18 de Abril 2023.-

Decreto Alcaldicio nimero 1041, de fecha 15 de Febrero 2019, que
encasillo a la funcionaria de planta Dofia: MARIA SALINAS VEGAS, de la I.

3.-
Municipalidad de Casablanca.
Decreto Alcaldicio N® 5071 de fecha 22 de Junio de 2022, en el

que se Delegan Atribuciones y Facultades Alcaldicias al Sefior

Administrador Municipal.
Lo dispuesto en los articulos 110 y siguientes de |a ley 18.883, Estatuto

5.-
Administrativo para Funcionarios Municipales
6.- Las facultades que me confiere la Ley N2 18.695, Orgénica Constitucional
de Municipalidades.
Que Dofia: MARIA SALINAS VEGAS, cédul ([
actualmente funcionaria de la |I. Municipalidad de Casablanca, estamento
Directivo, grado 6, en calidad de Planta como consta en el Decreto

CONSIDERANDO:
Alcaldicio nimero 1041 de fecha 15 de Febrero 2019.-

Con fecha 21 de Abril de 2023, la referida funcionaria presentd licencia
medica folio nimero 3-085191330-0, emitida por el profesional Gonzalo
por 03 dias, por

.mr?\
Ugarte Jordana, que concede reposo médico total

-
los dias 19 al 21 de Abril de 2023, en su domicilio.

.- Que, conforme a lo previsto en el articulo 110 de Iz Ley 18.883, “Se

entiende por licencia médica el derecho que tiene el funcionario de

ausentarse o reducir su jornada de trabajo durante un determinado

lapso, con el fin de atender al restablecimiento de su salud, en
cumplimiento de una prescripcién profesional certificada por un médico
cirujano, cirujano dentista o matrona, segin corresponda, autorizada por

el competente Servicio de Salud o Institucién de Salud Previsional, en su
caso. Durante su vigencia el funcionario continuaré gozando del total de

i sus remuneraciones
DECRETO: I.- Recepcionese Licencia Médica a Dofia: MARIA SALINAS VEGAS, cédula
de ideEBEEEFSIEERENEEPIRNISEN Planta, Directivo grado 6, folio 3-
085191330-0, emitida por el profesional Gonzalo Ugarte Jordana, que
concede reposo médico total por 03 dias, a contar del 19 al 21 de Abril

de 2023, en su domicilio.
Dispdngase el registro de la referida licencia en el Sistema de Informacién

Il.-
y Control del Personal del Estado (SIAPER).
Durante su ausencia, serd reemplazada por el funcionario municioal Don:

MANUEL VENEGAS ALBILLAR, cédula
Planta, Directivo Grado 8.
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> 1.MUNICIPALIDAD DE CASABLANCA

V.- El Departamento de Recursos Humanos fiscalizard el cumplimiento del
— ) presente Decreto Alcaldicio.

MUNIQUESE, REGISTRESE Y-ARCHIVESE.

Adriini or Municipal
¢ Municipalidad de Casablanca

ecretarioMunicipal / 7z
unicipalidad de Cafablanca

/ Distribucién:
RRHH

Siaper
Secretaria Municipal
Finanzas
JIB/MVA/rsn

Parte de esta informacidén ha sido censurada segun lo
indicado el numeral 2 del articulo 21 de la Ley 20.285.
Asi como también de las especificaciones sobre la

proteccidn de la vida privada enunciadas en la Ley
19.628.
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